ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
CONSILIUL JUDETEAN

Nr: 112786/07.02 /2023
CONTRACT DE ADMINISTRARE
Tncheiat astizi Ia

Avand in vedere:
- Hotdrdre Consiliului Judetean Harghita nr. 449/2022 privind numirea unui
administrator la societatea Honline Media SRL;
- Actul constitutiv al societatii Honline Media SRL.

Partile convin a incheia prezentul contract de administrare.

I. PARTILE CONTRACTANTE

Art.1. Tn realizarea si dezvoltarea atributiilor administratorilor, previzute de Legea nr.
31/1990 privind societdtile comerciale republicatd, cu modificdrile si completérile
ulterioare, si a 0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corperativda a intreprinderilor
publice, cu modificdrile si completarile ulterioare, precum si cele cuprinse in Actul
constitutiv,intre:

a) Judetul Harghita prin Consiliul Judetean Harghita, ca autoritate publica tutelara, in
conditiile OUG nr. 109/2011, cu sediul in Miercurea Ciuc, P-ta Libertatii nr. 5., CF nr.
4245763, denumit in continuare Autoritatea, reprezentat prin domnul Borboly Csaba
presedinte al Consiliului Judetean Harghita, in calitate de ordonator principal de credite

si

b) Domnul Lészlé Istvén, avind CNP —, cetdtean romdn, nascut la data de
, in localitatea domiciliat in Str. nr. @ et@ap.
jude;ul-, posesor al cirtii de identitate seria.nr. emis de (RSN
@ denumit in continuare Administrator au convenit s incheie prezentul contract de
administrare, cu respectarea urmadtoarelor clauze:

Il. OBIECTUL CONTRACTULUI

Art.2

{1) Prin prezentul contract, autoritatea Tncredinfeazd administratorului mandatul de a
asigura conducerea si buna administrare al societdtii ,Honline Media” S.R.L., in baza
hotdrarii aprobate n schimbul platii unei remuneratii.
(2) Organizarea si gestionarea activitatii societdtii se va efectua pe baza obiectivelor si
criteriilor de performan{d anexa, care fac parte integranta din prezentul contract.



(3) Administratorul reprezinta societatea Tn raporturile cu tertii si poartd raspunderea
pentru modul Tn care Tnfdptuieste actele de administrare a societdtii, in schimbul unei
remuneratii conform celor convenite prin prezentul contract.

Ill. DURATA CONTRACTULUI

Art.3 Prezentul contract se Tncheie pe o perioada de 4{patru) ani, de la data semnarii si
inregistrdrii acestuia la Registratura Consiliului Judetean Harghita, cu posibilitatea de
prelungire pan3 la maxim 6 (sase) ani.

IV. DREPTURILE SI OBLIGATIILE ADMINISTRATORULUI

Art.4. Drepturile administratorului

(a) primirea unei indemnizatii lunare brute Tn suma de -!ei. Remuneratia lunara
bruta poate fi supusa indexdrilor stabilite si aprobate prin hotardre a autoritatii, dupa
caz, urmand sa se Tncheie act adijional la prezentul contract. Dupa nchiderea anului
financiar contabil se va face evaluarea indicatorilor de performanta si indicatorilor
financiar contabil si n functie de rezultatele obtinute se va putea renegocia remuneratia
administratorului.

n caz de neindeplinire a criteriilor, indemnizatia lunara brutd acordata poate fi diminuat.
(b)decontarea, pe baza documentelor justificative, a cheltuielilor de cazare, diurna,
transport si a altor cheltuieli, pentru deplasarile in interes de serviciu in tara si in
strdinatate, in limitele stabilite prin bugetele anuale.

(c)drept de informare nelimitatd asupra activitatii societdtii, avand acces la toate
documentele privind operatiunile comerciale ale acesteia.

(d) dreptul |a concediul de odihna anual, cu respectarea prevederilor Legii nr. 53/2003
privind Cadul muncii,

Art.5 Obligatiile administratorului

{1) sa ducad la indeplinire cbiectivele si criteriile de performantd ale societatii, care fac
parte integranta din prezentul contract.

Tn acest scop administratorul dispune de urmitoarele prerogative:

a)concepe si aplicd strategii si/sau politici de dezvoltare ale societdtii pe care le
fnainteaza presedintelui Consiliului Judetean Harghita in vederea aprobarii la nivelul
forului deliberativ;

b)organizeazd selectarea, angajarea si concedierea personalului, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii si a contractului colectiv de muncs;

c) negociaza contractul colectiv de munca si contractele individuale de muncg;

d) reprezinta societatea in relatiile cu terfe persoane fizice sau juridice;

e) incheie actele juridice, in numele si pe seama societdtii conform legii;

f) asigura realizarea obiectivelor si criteriilor de performant3;

(2) Administratorul are obligatia s3 intocmeasca Raportul anual de activitate, conform
cdruia va fi evaluatd indeplinirea criteriilor de performanta stabilite in anexa la prezentul
contract.

{3) S& constituie garantiile bdnesti in conditiile prevdzute de lege.



{4) 53 nu cesioneze contractul de administrare altei persoane.

V. OBLIGATIILE AUTORITATII:

Art.6 Autoritate are urmdatoarele obligatii:

a) sa asigure administratorului deplina libertate in organizarea §i gestionarea activitatii
societdtii Tn limitele prevdzute de lege, de actul constitutiv si de prezentul contract;

b) sd plateascd administratorului toate drepturile banesti cuvenite potrivit art. 4 din
prezentul contract;

c) sa acorde administratorului celelalte drepturi prevazute la art. 4.

VI. INDICATORII DE REFERINTA OBIECTIVELE $I CRITERIILE DE PERFORMANTA

Art.7 (1) Indicatorii de referin{d se stabilesc pe baza indicatorilor economico-financiari
din ultimii ani si stau la baza stabilirii obiectivelor si criteriilor de performantd care se
negociaza in cadrul contractului de administrare.

(2) Indicatorii de referintd se actualizeazd in fiecare an, pe baza datelor din bilantul
contabil anual aprobat si se avizeaza de catre autoritatea administratiei publice locale,
dupa caz.

VII.CLAUZE DE LOIALITATE $| CONFIDENTIALITATE

Art.8 Administratorul este obligat sd-si foloseasca intreaga capacitate de munca in
interesul societatii.

Administratorului fi sunt interzise orice activitdti in beneficiul unor societati concurente,
altor societaii cu acelasi domeniu de activitate sau al unor societéati ce se afla in relatii de
comer{ cu societatea, parte la contract. Interdictia de a ocupa orice functie de decizie se
extinde si asupra sotului sau sotiei administratorului, precum si asupra rudelor si afinilor
acestuia pana la gradul al doilea inclusiv.

Art.9 Pe toatd durata prezentului contract administratorul este obligat sd pédstreze
confidentialitatea datelor si informatiilor referitoare la activitatea societdtii comerciale.
Aceasta obligatie se mentine si pentru o perioadd de 3 ani de la fncetarea contractului de
administrare.

Viil. RASPUNDEREA PARTILOR

Art.10 Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatcare a ohligatiilor prevdzute
in prezentul contract partile raspund potrivit legislatiei in vigoare. Forta majord apara
partile de rdspundere potrivit prevederilor Codului civil.

Art.11 Aprecierea activitdtii administratorul se face prin analizarea gradului global de
indeplinire a criteriilor de performanta.

Art.12 Raspunderea administratorul este angajatd, in cazul nerespectdrii prevederilor

legale, ale actului constitutiv, ale prezentului contract sau, dupa caz, a hotdrarilor
autoritdtii administratiei publice locale.



Administratorul raspunde civil pentru daunele produse sacietdtii prin orice act al sau
contrar intereselor acesteia, prin acte de gestiune imprudente, prin utilizarea abuzivd sau
neglijentd a fondurilor societatii, dacd acestea nu constituie infractiuni.

Art.13 Societatea nu raspunde pentru actele sau faptele ilicite cauzateare de prejudicii,
comise de administrator prin depasirea mandatului sau.

IX. MODIFICAREA CONTRACTULUI

Art.14. Prevederile prezentului contract pot fi modificate, dupa o prealabila notificare, cu
acordul ambelor parti, prin act aditional.

Contractul va fi adaptat corespunzator reglementarilor legale ulterioare incheierii
acestuia, care fi sunt aplicabile.

X. INCETAREA CONTRACTULUI

Art.15 Partile semnatare ale prezentului contract stabilesc cd acesta isi poate inceta
efectele Tn una sau mai multe din urmatoarele situatii:

a) revocarea administratorului

- in cazul neindeplinirii uneia sau mai multor obligatii prevazute Tn contract;

- nerespectarea hotdrarilor autoritdtii administratiei publice locale;

- nerespectarea legislatiei in vigoare, aplicabila societatilor, dupa caz;

- diminuarea din orice mativ a cuantumului garantiilor pentru administrator provizoriu si
nereconstituirea acestora fn termenele stabilite de lege;

b) renuntarea administratorul la mandatul incredintat, se asimileazd cu demisia si Tn
acest caz se va respecta procedura prevazutd pentru functii de conducere in Legea
53/2003 — Codul muncii;

¢) acordul de vointd al partilor semnatare;

d) intervenirea unui caz de incompatibilitate previzut de lege;

e) decesul sau punerea sub interdictie judecdtoreasca a administratorului;

f) insolvabilitatea ori lichidarea societatii;

g) nerealizarea, timp de un an, a criteriilor de performanta stabilite Tn contract, 'n baza
hotdrérii administratiei publice locale;

Art.16 Tn cazul revocirii sale, administratorul este obligat 53 Thapoieze societitii toate

actele si documentele detinute in exercitarea atributiilor sale la data expirarii preavizului
stabilit.

XI. PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Art.17 Colectarea, prelucrarea si stocarea/arhivarea datelor cu caracter personal se vor
realiza in conformitate cu prevederile Regulamentului nr. 679/2016, precum si cu
respectarea legislatiei nationale in materie, in scopul implementadrii si monitorizarii
proiectului, realizarii obiectivului contractului, indeplinirii obiectivelor acestuia, precum si
in scop statistic.



Art.18 Datele cu caracter personal, asa cum sunt clasificate Th Regulamentul (UE)
679/2016, vor fi prelucrate in acord cu legislatia mentionatd pe toatd perioada
contractuald, inclusiv pe perioada de verificare si urmarire a obiectivelor contractuale, Tn
scopul si temeiul legal pentru care s-a perfectat prezentul contract.

Art.19 Parile contractuale vor lua masuri tehnice si organizatorice adecvate, potrivit
propriilor atributii si competente institutionale, In vederea asigurdrii unui nivel
corespunzdtor de securitate a datelor cu caracter personal, fie ¢cd este vorba despre
prelucrare, neprelucrare sau transfer cdtre terti ori publicare pe surse publice interne sau
externe.

Art.20 Parile contractuale vor asigura potrivit propriilor atributii si competente
institutionale toate conditiile tehnice si organizatorice pentru pastrarea confidentialitatii,
integritatii si disponibilitatii datelor cu caracter personal.

Art.21 Pértile contractuale se vor informa si notifica reciproc cu privire la orice incalcare
a securitatii prelucrdrii datelor cu caracter personal din prezentul contract, in vederea
adoptdrii de urgentd a masurilor tehnice si organizatorice ce se impun si in vederea
notificdrii Autoritdtii Nationale de Supraveghere a Prelucrdrii Datelor cu Caracter
Personal (ANSPCDCP), conform obligatiilor ce decurg din prevederile Regulamentului (UE)
679 / 2016.

Art.22 Partile contractuale, prin reprezentatii desemnati sa prelucreze datele cu caracter
personal din actualul contract si acte aditionale, in indeplinirea scopului principal sau
secundar al prezentului contract sau al actelor aditionale, vor intocmi evideniele
activitadtilor de prelucrare conform art. 30 din Regulamentul (UE) 679 / 2016, precum i a
consimtamantului persoanelor vizate facand dovada acestora in scris si format electronic
ori de cate ori vor fi solicitate de cdtre ANSPDCP,

XiLLITIGI

Art.23 Partile au convenit ca toate neintelegerile privind validitatea prezentului contract
sau rezultate din interpretarea, executarea sau incetarea acestuia sa fie rezolvate pe cale
amiabila.

in cazul in care rezolvarea litigiilor nu este posibila pe cale amiabild, pirtile se vor adresa
instantelor judecdtoresti competente.

Xill. DISPOZITII FINALE

Art.24 Administratorul are obligatia sa intocmeascd Raportul anual de activitate, conform
cdruia va fi evaluata indeplinirea criteriilor de performanta stabilite in anexa.



Art.25 Administratorul are dreptul si solicite mediere, consultantd sau alte masuri de
protectie din partea autoritatii administratiei publice locale in solufionarea situatiilor
conflictuale cu alte organizatii legal constituite.

Art.26 Prevederile prezentului contract se completeazad cu dispozitiile Legii nr. 31/1990,
republicatd, precum si cu prevederile Codului comercial si ale Codului civil, aplicabile, si
OUG nr.108/2011.

Art.27 Prezentul contract intrd in vigoare la data semnadrii lui de cdtre parti. Contractul se
depune, Tmpreund cu semndturile pdrfilor, spre inregistrare la oficiul registrului
comertului in a crui raza teritoriald se afld sediul societdtii comerciale in termen de 15
zile de la semnare.

Autoritatea,
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